CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL 01/2022
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CADERNO DE PROVA DISCURSIVA

CADERNO CARGO:
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LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUCOES ABAIXO:

Este caderno de prova discursiva contém um total de 8 (oito) questdes de Conhecimentos
Especificos da especialidade/area de sele¢édo. Confira-o.

Esta prova tera duracéo de 4 (quatro) horas, incluido o tempo destinado a transcricdo de suas
respostas nas Folhas de Respostas oficiais.

O candidato s6 podera se ausentar do recinto das provas apos 3 (trés) horas contadas a partir
do seu inicio efetivo.

As respostas deverdo ser transcritas, em letra legivel, usando caneta esferografica azul ou
preta.

N&o sera corrigida a questdo discursiva que for respondida a lapis, em parte ou na sua
totalidade, ou apresentar letra ilegivel.

Em caso de erro, ndo use borracha, ndo rasure nem use corretivo. Coloque entre parénteses o
gue deseja que ndo seja considerado, passando um traco duplo sobre o termo, a expressao
ou a frase. Exemplo: (e/2erafhartyz)

Ndo havera substituicdo das Folhas de Respostas das questdes discursivas, devendo o
candidato zelar pela sua integridade.

As folhas de respostas da prova discursiva ndo poderdo ser assinadas ou rubricadas, nem
poderdo conter em qualquer local, que ndo o indicado, qualquer palavra, sinal, expressdo ou
marca que possibilite a identificacdo do candidato, sob pena de eliminacao.

Para formular as respostas, o candidato deverd observar as orientagbes contidas no
enunciado, respeitando os limites estabelecidos.

A identificagdo do candidato deverd ser feita apenas no espaco reservado para esse fim, na
pagina 3.

. Este caderno devera ser devolvido ao fiscal, devidamente assinado.

. A comisséo organizadora da FUMARC Concursos lhe deseja uma boa prova.

J\FUMAR

Fundagdo Mariana Resende Costa
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FICHA DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Prezado(a) candidato(a),

Preencha com seu numero de inscrigcdo, nome legivel e assine.

N° de Inscrigdo Nome

|

Assinatura
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OUESTAO 1

GEP, masculino, 28 anos, comparece para exame periddico de auxiliar administrativo,
trabalha em posto de trabalho manual com atendimento ao publico e computador,
previamente higido, esquema vacinal incompleto, nega uso de medicamentos, hormdnios
ou suplementos, desconhece comorbidades na familia, exame fisico com PA 160/110,
peso normal, ausculta cardiaca com sopro sistolico em foco aodrtico 2+/4+ e sopro
interescapular, sem outras alteracdes. Trabalhou anteriormente em duas empresas, em
cargos administrativos, por 40h/semanais, por 2 anos cada, no turno noturno.
Considerando a NR 7 e seu objetivo principal de promover e preservar a saude dos
trabalhadores, quais condutas deveriam ser tomadas e quais orientacdes deveriam ser
feitas durante a avaliacdo do exame periédico deste funcionario?

VALOR: 15 PONTOS
[méximo: 20 linhas]
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22 ETAPA: PROVA DISCURSIVA

QOUESTAO 2

Funcionério JB, masculino, 50 anos, jardineiro, empregado da prefeitura, hd 3 meses na
funcdo, exposto a radiacdo ndo ionizante e com trabalho em altura, previamente higido,
sofreu queda da escada enquanto podava uma arvore de 3 metros de altura em via
publica sob a responsabilidade da prefeitura, tendo permanecido desacordado por
aproximadamente 3 minutos segundo colegas de trabalho, sem sialorreia ou liberagcéo de
esfincteres, recuperando a consciéncia rapidamente ao despertar. Apos ter prestado os
primeiros socorros ao funcionario e encaminha-lo para pronto atendimento, qual conduta
obrigatéria e 5 medidas preventivas que poderiam alternativamente ser tomadas, a fim
de prevenir ou minimizar os riscos de outro acidente como este?

VALOR: 15 PONTOS

[méximo: 20 linhas]
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22 ETAPA: PROVA DISCURSIVA

OUESTAO 3

A NR 4 determina que as empresas abrangidas pela Lei sdo obrigadas a manter “servigos
especializados em engenharia de seguranca e em medicina do trabalho” (SESMT), “com
a finalidade de promover a saude e proteger a integridade do trabalhador no local de
trabalho”. O Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO é o conjunto de acdes
coordenadas de prevencdo que tém por objetivo garantir aos trabalhadores condicdes e
ambientes de trabalho seguros e saudaveis. O GRO deve constituir um Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR, que se tornou exigivel em 3 de janeiro de 2022, quando
entrou em vigéncia a nova Norma Regulamentadora n° 01 (Disposicdes Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais). Analisando o0 GRO e o PGR da empresa X,
identificou-se que 75% das funcfes executadas na empresa sdo em postos de trabalho
sentados, envolvendo atendimento ao cliente, telefonia e computador. Considerando a
importancia de medidas preventivas de doencas osteomusculares relacionadas ao
trabalho e as normas regulamentadoras, escreva sobre 10 orientacdes que vocé faria a
empresa (sobre a aquisicdo de mobiliarios/equipamentos) e aos funcionarios (sobre
posturas e cuidados), a fim de promover saude e prevenir lesbes osteomusculares
relacionadas ao trabalho.

VALOR: 15 PONTOS

[maximo: 20 linhas]


https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/ctpp-nrs/nr-1
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/ctpp-nrs/nr-1
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22 ETAPA: PROVA DISCURSIVA

OUESTAO 4

PRVP, masculino, 21 anos, natural de Contagem, estudante do 1° periodo de engenharia,
emprego anterior como Operador de Producdo Usinagem do Eixo, das 6h as 14h20, segunda-feira
a sabado, 1 hora de intervalo (durante 1 ano).

Histdria da moléstia atual e ocupacional: O funcionario relata que a producao normal era em torno
de 120 pecas por dia e que, na maioria das vezes, batia a meta. A maguina do pino ficava no meio
da usinagem e havia revezamento entre as maquinas. Quando o robd estragou eram em torno de
30 pecas por dia. Comecou a doer a coluna lombar 7 meses apés ter comecado a trabalhar na
empresa. Inicialmente, sentia uma queimacdo quando ia iniciar o0 movimento de flexdo. Quando
chegava em um determinado ponto, ndo conseguia completar 0 movimento e tinha que voltar.
Procurou médico no pronto atendimento e foi medicado, sem melhoras. Voltou ao pronto
atendimento duas vezes até procurar o especialista que orientou mudanca de funcgdo, prescreveu
medicacao e fisioterapia. Ndo conseguiu completar as sessdes de fisioterapia em funcdo de dor.
Fez ressonancia magnética na terceira vez que passou pelo especialista, identificando protrusdo
discal. Foi avaliado também por médico da dor que ja realizou mais de dez bloqueios, tendo
melhora clinica aparente. Fez pilates durante trés meses apés o bloqueio. Relatou afastamento
pelo INSS por quatro meses. No retorno, recebeu alguns dias de férias e, posteriormente, foi
desligado. Relatou que fez 0 exame médico demissional em uma clinica terceirizada. Relatou que
a gquestdo de movimento melhorou muito. Hoje, consegue realizar algumas atividades devido ao
pilates. Sente dor diariamente e usa anti-inflamatérios 3 vezes por semana, mas ndo consegue
ficar muito tempo em pé, no maximo duas horas, e apds isso, sente fadiga nas costas e dor na
perna esquerda. Fez exame médico admissional em julho de 2022 como Operador CNC
(comando numérico computadorizado) em outra empresa e foi considerado apto. No novo servigo,
realiza a programacao e a montagem da peca, em pé. Faz atividades fisicas regulares, uma vez
por semana.

Historia prévia: Nega hipertensao arterial, diabetes, dislipidemia, reumatismo; Cirurgias: apéndice;
Nega desmaio, convulsdo, perda de consciéncia; Futebol uma vez na semana; Nega tabagismo e
etilismo; Habitos intestinais e urinarios sem alteragcfes; Alimentacao boa; Manidestro.

Historia familiar: Mae viva, 39 anos, saudavel; Pai vivo, 40 anos, saudavel; Uma irma por parte de
pai.

Data Documento

02/12/2021 Atestado médico 3 dias CID M54.5 (dor
lombar baixa)

02/12/2021 Receita Etodolaco

05/12/2021 Atestado médico 3 dias CID M54.9 (dorsalgia
nao especificada)
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07/12/2021 Atestado médico 5 dias CID M54.5 (dor
lombar baixa)

07/12/2021 Receita: Tramadol e Betametasona

08/12/2021 Ressonéancia Magnética da coluna
lombossacra: “Retificacdo parcial da lordose
lombossacra fisiologica. Discopatia

degenerativa de L4- L5 com protrusao
postero-central fazendo impressao sobre o
saco tecal e as raizes descendentes L5.”

15/12/2021 Atestado 5 dias CID M51.1 (transtornos de
discos lombares e intervertebrais)

15/12/2021 Receituério: Tramadol, paracetamol,
pregabalina

22/12/2021
Relatério:” O paciente apresenta-se com dor
lombar, com protrusdo discal L4-L5, tocando
saco dural e raizes descendentes. Devera se
abster de atividades de sobrecarga em coluna

lombar”.
12/02/2022 Atestado 1 dia CID M54.5 (dor lombar baixa)
14/02/2022 Atestado 2 dias CID M54.5 (dor lombar baixa)
15/02/2022 Atestado 5 dias CID M54.4 (dor lombar baixa)
18/02/2022 Atestado “Solicito afastamento do paciente

acima por 60 dias. Paciente com quadro
clinico de lesdo lombar na regido de L4-L5
(protrusé&o lombar com comprometimento do
saco dural e possibilidade ainda de conflito
das raizes de L5 bilaterais). Evoluiu com dor
cronica mista, neuropatica e somatica.
Laségue positivo a 45 graus a direita. Nao
tolera excesso de carga na coluna lombar
neste momento devido ao quadro clinico. CID.
M54 (dorsalgia), M51 (outros transtornos
discovertebrais).”

18/02/2022 Receita: Duloxetina, Pregabalina

27/02/2022 Data de inicio do beneficio-previdenciario B31
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13/05/2022 Relatorio: Paciente em tratamento de dor
lombar devido a protrusdo em L4-L5 com
possibilidade de conflito radicular bilateral.
Apresenta resposta clinica muito boa ao
tratamento de dor e reabilitacdo. Entretanto,
guando assume a posicdo de pé por longos
periodos ainda queixa de dor lombar baixa. O
mesmo manifesta a possibilidade de retorno
ao trabalho. Entretanto, sugere ao mesmo
comunicar a medicina do trabalho para
verificar a possibilidade inicial de se fazer uma
adequacdo em relacao a jornada de trabalho
e tempo/postura diérios.

24/05/2022 ASO RETORNO AO TRABALHO: APTO

30/05/2022 Data de cessacao do beneficio-previdenciario
B31

03/06/2022 ASO DEMISSIONAL: APTO

Cite e descreva quais os testes que vocé, como médico do trabalho, faria para avaliar o
caso acima.

VALOR: 15 PONTOS

[méximo: 20 linhas]
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QOUESTAO 5

Considerando que o caso do funcionario da questado anterior foi avaliado durante uma
pericia médica e que ndo foram identificadas alteracbes no aparelho osteomuscular ao
exame fisico no dia da pericia, quais seriam suas consideracdes em relagdo a apuracdo
de existéncia de nexo de causalidade neste caso? Justifique.

VALOR: 15 PONTOS

[maximo: 20 linhas]
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22 ETAPA: PROVA DISCURSIVA

AMC, feminino, faxineira, trabalha em empresa de salde ha 2 anos, comparece a consulta
periddica para avaliacdo de trabalho em altura, relata histéria prévia de enxagueca, asma
assintomatica ha 12 anos, otite de repeticdo em acompanhamento com otorrino, ansiedade e
obesidade, em uso de Fluoxetina 40mg/manhda, nega alergias, cirurgia prévia: cesariana 2007,
sedentaria, nega etilismo ou tabagismo, esquema vacinal completo, apresentando dificuldade de
entender a fala durante consulta realizada com mascara cirargica, sendo necessario retirar a
mascara para compreender melhor. Sem queixas de vertigem. Testes de equilibrio e exame fisico
dentro da normalidade, exames para trabalho em altura com seguinte audiometria:
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QUESTAO 6
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Quais sao os critérios necessarios para enquadrar a funcionaria como pessoa com deficiéncia
(PCD) auditiva e quais os beneficios garantidos em lei a esse grupo de pessoas?

VALOR: 15 PONTOS

[méximo: 20 linhas]
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QOUESTAO 7

BFCA, feminino, 38 anos, natural de Congonhas, mestrado em administracéo, trabalhou durante 3
anos como Gerente Juridica, 8h as 18h, segunda a sexta-feira, 1 hora de refeigao.

Historia da moléstia atual e ocupacional: Relata que tinha uma relagcdo de muita abertura com a
vice-presidente, até que a responsavel pela vice-presidéncia juridica no exterior comecou a pedir
relatorios que nao tinham. A funcionéria fazia, entregava para ela, mas nao entendia o porqué.
Entdo, a vice-presidente chamou todos os gerentes e falou que a empresa tinha sido vendida e
gue os relatérios eram para 0 novo grupo. A nova empresa chegou e falaram que os gerentes
teriam interface com eles, o diretor juridico era muito gentil, amistoso, mas ligava em sigilo, fora do
horario de trabalho e falava que ndo era para contar para a vice-presidente, mas 0S processos
foram perdidos, os valores estavam divergentes, varios processos tinham sumido. Em marco de
2020, a funcionaria ja estava em home office em funcéo da pandemia de Covid-19, quando relata
gue o pai, a mae e o irmédo foram internados por Covid em Congonhas. A mée faleceu de Covid e
a funcionaria relata que foi liberada para ir até a cidade realizar o sepultamento. O irmao teve alta
do hospital, mas o pai faleceu dez dias depois. Relata que ja tratava com a psiquiatra ha algum
tempo e foi orientada a se afastar uns dias. Estava sem dinheiro. A vice-presidente deu dez dias
de afastamento, mas ficou somente trés e teve que voltar a responder aos e-mails porque estava
em Home office. Quando voltou, teve um forte periodo de inseguranca e fez o desligamento de 3
funcionarios. Pouco tempo depois, foi realocada da area juridica para a area regulatéria, uma area
especifica, para a qual ndo tinha formacao. Relata que ninguém a ajudava, que sé tinha cobranca
e que nédo conseguia fazer o servigo. Entrou em um estado de irritabilidade, choro intenso, voltou
a fumar, chegou a ficar quatro dias sem tomar banho. Tirou 20 dias de férias. No dia do retorno
03/01/21, ligou para a psiquiatra que a afastou 30 dias e, posteriormente, 20 dias. Ja vinha
tomando Escitalopram e a médica trocou por Duloxetina. Foi ao INSS. No dia do retorno, a
psiquiatra falou que eu nao estava pronta para o retorno, mas o recurso do INSS ndo havia saido.
O dinheiro s6 saiu em marco de 2021. Retornou no dia 20/02/2021, apés alta do INSS, em
fevereiro. Tinha feito empréstimo no banco para pagar o sepultamento dos pais. Alguns dias
depois foi desligada. Afirmou que sua primeira consulta ao psiquiatra foi em 2012, devido ao
pancreas da avo, quando nao foi indicado uso de medicacdo, mas fez terapia.

Historia prévia: Nega Hipertens@o arterial, diabetes ou reumatismo; Sem medicacdo desde
outubro 2022; Nega cirurgias prévias; Sedentéria; Alimenta bem e habito intestinal preservado;
Cessou o tabagismo desde a saida da reclamada; Nega etilismo; Sono preservado.

Histéria familiar: Pai falecido 68 anos, COVID; Mae falecida 65 anos, COVID; Irmao 43 anos; Avo
paterna faleceu com cancer de pancreas.

Data Documento

27/06/2019 ASO admissional: apta

17/11/2020 ASO periddico: apta
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08/04/2021 Afastamento médico 10 dias CID F43
(Reacdo aguda ao estresse).

03/01/2022 Afastamento médico 30 dias CID F33.2
(transtorno depressivo recorrente,
episédio atual grave, sem sintomas
psicoticos) e Z73.0 (Esgotamento).

04/01/2022 Data inicio do beneficio-previdenciario
B31
30/01/2022 Afastamento médico 20 dias CID F33.2

(transtorno depressivo recorrente,
episédio atual grave, sem sintomas
psicoticos) e Z73.0 (Esgotamento).

16/02/2022 Data de cessacdo do beneficio-
previdenciario B31

22/02/2022 ASO Retorno ao trabalho: apta

27/05/2022 Atestado médico 15 dias CID F33.2
(transtorno depressivo recorrente,
episédio atual grave, sem sintomas
psicoticos) e Z73.0 (Esgotamento).

11/08/2022 ASO demissional: apta

Atualmente, trabalha como coordenadora em uma empresa de roupas desde janeiro de 2023, a
Gltima consulta com a psiquiatra foi em 12/09/2022 e interrompeu tratamento psiquiatrico,
psicoldgico e medicamentoso por questdes financeiras.

Considerando que o caso da funcionaria acima foi avaliado durante uma pericia médica e que nao

foram identificadas alteracdes no exame fisico, quais seriam suas consideragdes em relagdo a
apuracao de existéncia de doenca ocupacional e nexo de causalidade? Justifique.

VALOR: 15 PONTOS

[méximo: 20 linhas]

ATENCAO: RASCUNHO DA RESPOSTA NA PAGINA 21
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OUESTAO 8

SCRL, masculino, 50 anos, auxiliar de jardinagem, passado de gastrite (diagnosticada em
endoscopia de 2019 sem causa bem definida), ansiedade em uso irregular de amitriptilina
25mg por dia, pré-diabetes, IMC dentro da normalidade, exame fisico e exames
complementares dentro da normalidade, relato de internacdo por etilismo ha 10 anos.
Funcionario comparece para atendimento eventual com relato de dificuldade para dormir,
sudorese noturna, episodios de precordialgia, em repouso, com duracdo de
aproximadamente 12 minutos, que melhoram com massagem local. Refere que sintomas
iniciaram apos ter se separado da esposa e ter adquirido dividas para manter a penséo
dos filhos e sustentar os custos da casa. Refere ter retornado uso de bebida alcodlica,
aproximadamente 3L de cerveja por final de semana apds o divorcio. Exames
ocupacionais com ECG com hemibloqueio anterior esquerdo. Glicemia,
eletroencefalograma, hemograma, colinesterase e audiometria normais.

“A analise das situagdes de trabalho associadas a diferentes ocupagdes permite, de modo
geral, identificar e compreender os aspectos e as interacfes que explicam a maior
concentragdo de alcoolismo nas mesmas comparativamente a populacdo geral. As
situagOes descritas ndo configuram risco apenas para o desenvolvimento de dependéncia
alcodlica. O desgaste e sofrimento mental que nelas se originam, podem também suscitar
o surgimento de depressdes e diferentes processos morbidos associados a tensdo
continuada (hipertensao arterial, doenga coronariana, gastrite nervosa).”

(MENDES, René. 2013)

Exemplifiqgue uma ferramenta clinica para rastreamento de possivel dependéncia ao
alcool e cite 5 situacdes de trabalho favorecedoras do alcoolismo.

VALOR: 15 PONTOS

[méximo: 20 linhas]
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SOMENTE VIRE ESTE CADERNO
QUANDO AUTORIZADO PELO FISCAL

j—\\ Fundacao Mariana Resende Costa



